Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Backnang
sucht Berufseinsteiger fiir die

EV.- h _
Dlakomqe PR

Station Backnang

Wir suchen mehrere Fachkrdfte im Bereich

Altenpflege/Krankenpflege
mit 3-jdhriger Ausbildung
Anstellungsumfang zwischen 30% und 100% méglich
Bzw. Minijobber fiir Spatdienste

Die Vergiitung erfolgt nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO) -Entgeltgruppe
P8 Stufe 2 (ohne Berufserfahrung)
Bei einem Anstellungsumfang von z.B. 80% bedeutet dies:

e 31,2 Stunden Wochenarbeitszeit (39 h bei 100%)

e Ca. 2.983 € Grundentgelt (3.729€ incl. Zulagen bei 100%)

¢ Nacht-, Samstags- (ab 13:00 Uhr), Sonn- und Feiertagszuschldge

e Zuschldge fiir geteilte Dienste

e Einspringprdmie

o Jahressonderzahlung ca. 80% des Monatsentgeltes

Vorteile / das konnen Sie von uns erwarten:
e 5 Tage-Woche
e Pflege der Klienten in hduslicher Umgebung
e Griindliche Einarbeitung
e 30 Tage Urlaub
e Betriebliche Altersvorsorge
¢ RegelmdBige interne Schulungen

Voraussetzungen
¢ Freude am selbststdndigen Arbeiten in einem engagierten Team

e Fihrerschein Klasse B erforderlich

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begriift.

Das Verwaltungsteam der Diakoniestation freut sich auf Thre Bewerbung
Geschdftsfiihrung: Vanessa Binder, Pflegedienstleitung: Steffi Weber
Stellv. Pflegedienstleitung: Stefanie Lachenmann -
Thre schriftliche Bewerbung oder Fragen senden Sie bitte an: PRADIKAT

Familienbewusstes
Unternehmen

pflegedienstleitung@ds-bk.de,
(Steffi Weber, 07191 / 146-801)



mailto:pflegedienstleitung@ds-bk.de

